
 

 
 

 

 

Lucera, fa fede il timbro a protocollo 
   
                   All’albo on line 

        All’ Amministrazione trasparente  
Al sito Web  

Agli Atti 
 
 
 

 
OGGETTO: DECISIONE A CONTRARRE N. 459/2026 DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI 
SELEZIONE INTERNA DI N. 7 TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DEI MODULI FORMATIVI 
INERENTI AL PROGETTO 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6. – 
Azione ESO4.6.A1– Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministero 
dell’Istruzione e del Merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso Prot. 53338 del 09/03/2026, 
Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027. 
 
Titolo progetto: “Global English: Un Ponte per il Futuro” 
Codice Avviso: ESO4.6.A1.B  
Codice identificativo progetto: ESO4.6.A1.B -FSEPN-PU-2026-476 
CUP: B24D25003640007 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 
 
VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “Approvazione del testo unico 
delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e 
grado”; 
 
VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante ad oggetto “Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istruzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015 n. 107; 
 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO BOZZINI - FASANI - C.F. 91017780718 C.M. FGIC842006 - A8D4F43 - AOO_FGIC842006_1

Prot. 0003790/U del 06/06/2026
IV.1.1 - PON-FESR-FSE



 

 
 

 

 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione; 
 
VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 12/01/2026 con la quale è stato approvato il 
P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 
 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 09 febbraio 2026 di approvazione del 
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026; 
 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021;  
 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021; 
 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021; 
 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 
“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
 
VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 
l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 
l’apprendimento permanente; 
 
VISTO l’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 n. CCI 2021IT16FFPA001, conforme 
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 
 
VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n. CCI 2021IT16FFPA001 che 
approva l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 
 
VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della 
decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-
2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo 
Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n.  
CCI2021IT05FFPR001; 
 



 

 
 

 

 

VISTO l’avviso Prot. 0053338 del 09/03/2026, FSE+, Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027, 
emanato   nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027, con il cofinanziamento dell’Unione Europea, finalizzato a superare i divari territoriali 
garantendo pari opportunità e a contrastare la dispersione scolastica e la fragilità negli 
apprendimenti nei contesti più difficili e nelle aree più a rischio, a partire già dalla scuola primaria; 
 
VISTA la candidatura n. 23965 inoltrata in piattaforma da questo Istituto in data 07/04/2026 e 
ricevuta correttamente, con codice CUP B24D25003640007; 
 
VISTA la nota Prot. n. AOOGABMI n. 101977 del 04/05/2026 di formale autorizzazione del 
progetto Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6. – Azione 
ESO4.6.A1– Sotto azioni ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto n.175 del 09 settembre 2025 del 
Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 53338 del 09/03/2026, Agenda Sud a.s. 2025-
2026 e 2026-2027, nostro protocollo n. 3005 del 07/05/2026; 
 
VISTE le delibere n. 15 del 08/11/2023 del Collegio dei Docenti e n. 9 del 07/12/2023 del 
Consiglio d’Istituto di adesione al Programma Nazionale “Scuola e Competenze 2021-2027”; 
 
VISTO il proprio Decreto prot. n. 3071 del 09/05/2026, di formale assunzione al Programma 
Annuale 2026, ratificato dal Consiglio d’Istituto, di Assunzione in bilancio del finanziamento 
relativo al progetto Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6. – Azione 
ESO4.6.A1– Sotto azioni ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto n.175 del 09 settembre 2025 del 
Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 53338 del 09/03/2026, Agenda Sud a.s. 2025-
2026 e 2026-2027; 
 
VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione 
del Progetto, prot. n. 3164 del 12/05/2026; 

VISTO il proprio decreto di assunzione dell’incarico di RUP per il Progetto di cui al prot. n. 3275 
del 15/05/2026; 

RILEVATA la necessità di avviare le attività di formazione previste dal progetto e la conseguente 
necessità di individuare e selezionare figure professionali nei ruoli di TUTOR da affiancare agli 
esperti di madrelingua inglese nella realizzazione dei moduli formativi, in possesso dei requisiti 
necessari per la realizzazione dei singoli moduli formativi (indicati in tabella) previsti per il 
Progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 
ESO4.6. – Azione ESO4.6.A1– Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del 
Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso Prot. 53338 del 
09/03/2026, Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027; 



 

 
 

 

 

 

 

Titolo Modulo 
Alunni 
coinvolti 

Periodo di 
svolgimento 

Numero 
alunni 

partecipanti 
Durata in 

ore 

Personale 
coinvolto 

da 
selezionare  

English Lab: Summer camp 
in Lingua Inglese ed. 1 Primaria  Giugno 2026 20 30 Tutor 
English Lab: Summer camp 
in Lingua Inglese ed. 2 Primaria  Giugno 2026 20 30 Tutor 

Pre A1-Starters Primaria ed.1 Primaria  
Ottobre 2026/Agosto 
2027 20 30 Tutor 

Pre A1-Starters Primaria 
ed.2 Primaria 

Ottobre 2026/Agosto 
2027 20 30 Tutor  

Pre A1-Starters Secondaria Medie Gennaio/Agosto 2027 20 30 Tutor  
Cambridge English A1 
Movers1 Secondaria Medie Gennaio/Agosto 2027 20 30 Tutor  
A1 Movers Primaria Primaria  Gennaio/Agosto 2027 15 30 Tutor  

 

CONSIDERATO che le attività previste per la realizzazione del progetto, strettamente connesse al 
raggiungimento degli obiettivi dello stesso, non rientrano nelle attività del funzionamento ordinario, né 
nei compiti istituzionali delle figure professionali richieste nella procedura di selezione; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione 
Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui 
il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le 
seguenti procedure: 

a) prioritariamente, ricognizione del personale interno all’Istituzione scolastica; 

b) a seguire, ricognizione del personale interno ad altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni 
plurime); 

c) ove non sia possibile reclutare personale di cui ai punti 1 e 2, si procederà con il reclutamento 
di personale con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 
165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 



 

 
 

 

 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a 
soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa 
di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al 
personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un 
Contratto di lavoro autonomo; 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

DECRETA 
 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
• di autorizzare l’avvio di una selezione interna, volta al conferimento di incarichi a n. 7 tutor 
da affiancare agli esperti madrelingua nella realizzazione dei moduli formativi previsti nell’ambito 
del Progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 
ESO4.6. – Azione ESO4.6.A1– Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del 
Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso Prot. 53338 del 
09/03/2026, Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027; 
• di autorizzare la spesa complessiva € 6.300,00, da imputare sul capitolo P.P02.01 
dell’esercizio finanziario 2026; 
•       che per lo svolgimento degli incarichi richiesti di docente tutor è previsto un compenso orario 
onnicomprensivo pari a € 30,00 lordo stato per un totale massimo di n. 30 ore per ciascun modulo 
formativo, per un totale complessivo di € 6.300,00. Sui compensi, da corrispondere in proporzione 
alle ore effettivamente svolte e rilevate, saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella 
misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge; 
• di assumere l’incarico di Responsabile del Progetto in questione ai sensi della Legge n. 
241/1990 e del art. 15 D. Lgs. 36/2023. 
 
         Il Responsabile Unico di Progetto 
           Il Dirigente Scolastico 
                  Prof. Pasquale Trivisonne 
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